Portum Trust Bizalmi Vagyonkezel6
Zartkortien Miikodo Részvénytarsasag

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Hatalyos: 2020. december 8. napjatol

Jévahagyta
Dr. Szutrély Gergely Ferenc vezérigazgato

o, &
7 W
Budapest of
%;ddﬁéni 2798
7: 10300002-Y



1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A szabalyzat célja

A Portum Trust Bizalmi Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: ,Tarsasag’) Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: ,SZMSZ” vagy ,Szabdlyzat”) a Tarsasag Vezérigazgatoja fogadja el.

Jelen Szabalyzat célja az, hogy az Alapité Okirat rendelkezésének megfeleléen részletekbe menden
meghatarozza a Tarsasag szervezetét és miikodési rendjét, eleget téve ez altal a bizalmi vagyonkezelSkrol és
tevékenységilik szabalyairdl sz6l6 2014. évi XV. térvény (a tovabbiakban: ,Bvktv.”) 10. § (2) bekezdés c)
pontjaban el8irt kitelezettségnek.

1.2. Aszabalyzat hatalya

A Szabalyzat hatdlya kiterjed a Tarsasag minden testlletére és szervezeti egységére, illetve a Tarsasaggal
munkaviszonyban 4&ll6 minden wmunkavallaléra, valamint minden mas munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban 4ll6 személyre.

Az SZMSZ-t minden olyan feladatra és tevékenységre alkalmazni kell, amely a Tarsasag egészének vagy
valamely szervezeti egységének tevékenységi korével - kdzvetleniil vagy kozvetve - 6sszefligg.

Az SZMSZ hatdlya nem terjed ki az Alapszabalyban szabalyozott kérdésekre, azokkal ellentétes
rendelkezéseket nem tartalmazhat.

1.3. A Tarsasag azonosit6 adatai

A Tarsasag 6nalldé jogi személy, sajat cégneve alatt jogokat szerezhet, és kdételezettségeket vallalhat,
szerz6déseket kothet, pert indithat, és perben &llhatt A Tarsasdg ondlldé add, munkajogi és
tarsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.
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2. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE
2.1. A Tarsasag alapitdja

A Tarsasagot az Alapszabdlyban meghatarozott részvényes alapitotta, aki a Tarsasag részvényeinek szaz
szazaléka felett rendelkezik.



A Tarsasdg mindenkori részvényeseit a Tarsasag részvénykoényve tartalmazza, amelyben a valtozasokat a
Vezérigazgaté koételes a valtozdsnak Tarsasag altal tortént tudomdsszerzése napjan - a részvényes
bejelentése vagy kdzgy(ilési hatarozat alapjan - a részvénykényvon atvezetni.

2.2. A Tarsasag alaptékéje, részvények

A Térsasag alaptékéje 85.000.000,- Ft, amely 85 darab 1.000.000,- Ft névértékd névre sz6l196, toérzsrészvény
fajtaju, ,A” sorozatl térzsrészvénybdl all.

Az részvényesek jogaik gyakorlasara, részvényesi minfség igazolasara a tulajdonosi igazolas birtokaban a
Tarsasag székhelyén vezetett részvénykdnyvben val6 bejegyzést kévetGen jogosultak.

2.3. A Tarsasag célja

A Tarsasdag alapitasanak célja, hogy a Polgari Térvénykonyvrol szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban:
,PtK.”), a Bvktb. és annak végrehajtasi jogszabalyaiban szabdlyozott bizalmi vagyonkezelés tevékenységet
jovébeli tigyfeleinek a lehetd legmegfelel6bb médon ellassa, és gondoskodast nyijtson a ra bizott javak
tekintetében, hatékony alternativat kindlva ezzel a javak védelme, gyarapitdsa, meglrzése, és a
kedvezményezettek szamadra térténd atadasa soran mas, hagyomanyosabb jogintézményekkel szemben.

2.4. A Tarsasagtevékenysége

A Tarsasag f6tevékenysége a Ptk. és a Bvktv. szerinti bizalmi vagyonkezelés folytatasa. A Tarsasag kiegészité
tevékenységként kizarodlag a bizalmi vagyonkezeléshez szorosan kapcsolédé tevékenységeket folytathat az
Alapszabaly mindenkori részletezése szerint.

2.5. A Tarsasag szervezeti felépitése

Tarsasag legfébb szervének hataskorét az Alapité gyakorolja, aki meghozza a Tarsasiag miikédése
szempontjabol meghatarozo, stratégiai jelentéségii szervezeti, pénziigyi és iizleti dontéseket.

A Térsasag szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szdmu melléklete tartalmazza (tovabbiakban ,Szerkezeti
Abra”)

Az Alapité nevezi ki az Tarsasag - igazgatdsag jogait gyakorld - vezérigazgatdjat (a tovabbiakban:
,vezérigazgatd”).

A Vezérigazgaté

ellatja a Tarsasag napi iranyitasat;

gyakorolja a Tarsasag dolgozoéi feletti munkaltatoéi jogokat;

ellatja a Tarsasag Ptk. szerinti képviseletét;

megkoti a Tarsasag miikodése szempontjabol fontos szerzédéseket;

megalkotja a jogszabalyokban eldirt szabalyzatokat és

ellenérzi a Tarsasag mikodését.

megalkotja és kibocsatja a Tarsasag miikodésével kapcsolatos utasitasokat, szabalyzatokat
rendelkezik a jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott kérben a Tarsasidg miikodése soran keletkezett
adatok Tarsasag munkaszervezeten beliili hozzaférési rendjérél.

e un.:,Superuser’-ként jogosult a Bizalmi vagyonkezel6krél és tevékenységiik szabalyairol szdl6 2014.
XV. tv 88§ (1) szerinti rendszer (tovabbiakban ,Szoftver”) hozzaférési jogosultsagokrél vald
dontéshozatalra, és a Szoftverhez valé korlatlan hozzaférésre.

A Vezérigazgato6 egy személyben jar el gyakorolja a Tarsasag ligyvezetési jogositvanyait.



.....

feltételeinek megteremtése és fenntartasa, a miikédés ellen6rzése, a Tarsasag lizleti kapcsolati rendszerének
folyamatos apolasa és bdvitése, valamint a munkaszervezet kialakitasa, fejlesztése és feliigyelete.

A Vezérigazgatd a Tarsasag képviseletét és cégjegyzését csak az Alapszabalyban rogzitettek szerint latja el.
A Tarsasagnal feliigyel6bizottsdg nem miikodik.

A Térsasag operativ munkaszervezetét - figyelemmel a Bvktv.-ben régzitett személyi kévetelményekre - a
Vezérigazgat6 alakitja ki.

A Térsasag mikodésének térvényességét az Igazgatdsag mellett a Konyvvizsgald ellendrzi. Ennek
keretében folyamatosan ellendrzi a Tarsasag szamvitelét és tapasztalatair6l tajékoztatja a Vezérigazgatot és
az Alapitét.

Vezérigazgato-helyettes

A vezérigazgatd-helyettes jogosult a Vezérigazgatd altalanos helyettesitésére a Munkaszervezeten belili
utasitas adasban és annak iranyitdsaban, tovabba a Szerkezeti Abran a vezérigazgaté-helyettes kézvetlen
iranyitasa alatt 1év6 munkavallalék iranyitasara.

A Vezérigazgaté-helyettes eseti meghatalmazassal harmadik fél felé képviseli a Tarsasagot.

Az Alapité

Az alapité minden évben koteles az éves pénziigyi beszamolé és mérleg elfogadasa tekintetében alapitéi
dontést hozni.

Az Alapit6 jogosult minden olyan kérdésben dontést hozni, amelyet a térvény vagy az Alapszabaly nem utal a
Vezérigazgatd kifejezett hataskérébe.

3. A TARSASAG MUNKASZERVEZETE
3.1. A munkaszervezet feladatai

A Térsasdg munkaszervezetének (a tovabbiakban: ,Munkaszervezet’) feladata a Tarsasag napi
miikddésének biztositasa, illetve ennek keretén beliil kiilléndsen az alabbi feladatok ellatasa:

e avagyonelhatéarolasi folyamatok kiemelt gondossaggal valé kezelése, az idevagd nyilvantartasok napi
szintl ellendrzése és szlikség szerinti pontositasa;

e adminisztrativ jellegii kapcsolattartas a Tarsasag tigyfeleivel;

e Tarsasag cash-flowjanak folyamatos figyelemmel kisérése, a szolgaltatasi szamlak idében toérténd
kiallitasa;

e adminisztrativ jellegli kapcsolattartas a feliigyeleti és egyéb hatdsagokkal;

e a Tarsasdg torvényben elGirt személyi és targyi megfeleléségének nyomon kovetése, az e
vonatkozadsban meghozandé déntések el6készitése és az Igazgatsag elé terjesztése;

o a Tarsasag kotelezd nyilvantartasainak vezetése,;

e a Tarsasag kotelez6 szabalyzatainak karbantartdsa és sziikség szerinti frissitése;



e aTarsasag IT rendszerének folyamatos karbantartasa, a sziikséges fejlesztések, upgradek, cserék stb.
id6ben torténd lebonyolitasa;

e a torvényben el6irt beszamoldk és jelentések elkészitése, az Igazgatésaggal vald elfogadtatasa és a
cimzettekhez hataridGre térténd eljuttatasa;

e a Tarsasag Konyvvizsgaléjaval és kiszervezett szakértbivel valé kapcsolattartds, a kiszervezett
szolgaltatasok pontos nyilvantartasa, hatdrid6k nyomon kévetése és idében térténd jelzése, illetve a
szolgaltatdkkal valé pontos elszamolas feliigyelete;

e sziikség szerinti Gizleti és marketing, illetve proméciés céld kiadvanyok, hirlevelek, prezentaciok
eléallitdsaban vald kézremiikodés (adatgylijtés, a Kkivitelezésekben és megrendelésekben vald
kézremiikodés, az anyagok hataridore térténd legyartasanak és szétkiildésének feliigyelete, sth.).

3.2. A Munkaszervezet felépitése, tagolasa és iranyitasa

A Tarsasag Munkaszervezete - figyelemmel az 5.1. pontban rogzitett els6dleges feladatokra - vezet6i
torzskarra (Toérzskar - a Vezérigazgaté és a kozvetlen iranyitdsa ald tartozdé személyek), jogi,
adminisztraciés és compliance (JAC - élén a Gazdasagi Igazgatd) és egy ligyfélkapcsolatokért, pénziigyi és
szamviteli tigyekért felelds szakteriiletre (UPI - élén a Vezetdé Jogtanacsos) tagolddik. Mindkettd a
Tarsasag megfeleld szakmai képesitéssel rendelkezé munkavallaldja iranyitasa alatt mikodik.

A JAC irdnyitasaért a Vezet6 Jogtanacsos, mig az UPIA két munkacsoport kézotti esetleges hataskéri vita
esetén a dontést az Vezérigazgaté hozza meg. A munkacsoport vezetSinek ideiglenes helyettesitésérél (pl.
szabadsag vagy betegség esetén) a Vezérigazgatd gondoskodik.

3.3. A Tarsasag munkavallaldi

A Tarsasag Bvktv. rendelkezéseinek megfeleléen minimum egy f6 mesterképzésben szerzett kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezd kozgazdaszt, tovabba egy f6 jogi szakvizsgat tett jogaszt foglalkoztat
munkajogviszony keretében teljes munkaid6ben a bizalmi vagyonkezeléssel &sszefiiggd, ilyen irdnyi
szakképzettséget igényl6 feladatok ellatasara.

A Tarsasag tovabbi munkavallalékat alkalmazhat a Tarsasag lizleti tervének megvalésitasa érdekében.
3.4. A Tarsasag konyvvizsgaléja

A Tarsasag a konyvelési feladatok ellatasara megbizasi jogviszony keretében mérlegképes koényvelsi
mindsitéssel rendelkez6 f6kdnyvelst alkalmaz.

A konyvvizsgald jogosult a Tarsasdg szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinteni, valamint a
Vezérigazgatdtdl és a Tarsasag munkavallaléitél felvilagositast kérni.

4. TEVEKENYSEGI FELELOSOK

4.1. Adatvédelmi felelds

A Tarsasag Adatvédelmi tdjékoztatéjaban foglalt el6irdsok betartasat a Tarsasdg jogi és compliance
munkacsoport vezet6je felligyeli. Ennek soran feladatai kiilondsen:

e a Tarsasag adatkezelési tevékenysége nyilvantartdsdnak gondozadsa, az abban foglalt adatok
helytallosaganak éves feliilvizsgalata, valtozasok atvezetése

e adatkezeléssel §sszefliggd dontések meghozatala,

e adatvédelmi biztosi allasfoglalasok figyelemmel kisérése,



e az adatkezelési és az adatkezelésre vonatkozé mas jogszabalyok, valamint a belsé szabalyzatok
rendelkezései és adatbiztonsagi kévetelményei a Tarsasidg adatkezelései soran valé megtartdsanak
ellenérzése,

e a hozzd érkezett bejelentések Kkivizsgaldsa, és jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén az
adatkezel8t vagy az adatfeldolgozé felhivasa annak megsziintetésére,

e abelsd adatvédelemrol sz616 szabalyzat és tajékoztaté elkészitése, folyamatos aktualizalasa,

e az lUgyfélnyilvantartasbél vald lekérdezési és hozzaférési eljaras menetének kialakitdsa az
informatikai rendszergazdaval egyiittmiikodve.

4.2, Pénzmosas bejelentési felelds

A Téarsasag Pénzmosds elleni szabdlyzataban régzitett "kijel6lt személy” a Tarsasag jogi és compliance
igazgat6ja. Ennek soran feladata kiiléndsen:

e apénzmosasra utald bejelentés haladéktalan tovabbitasa az illetékes hatdsag felé,

e apénzmosdas megel6zésére vonatkozd ajanlasok figyelemmel kisérése,

e gondoskodas a pénzmosas megel6zésére és megakadalyozasara vonatkozo ismeretek oktatasaroé],

e a NAV Pénzmosas és Terrorizmusfinanszirozas Elleni Iroda (NAV-FIU) megkereséseinek hataridében
térténd és pontos megvalaszolasa

o az lgyfél-atvilagitasi eljaras lefolytatdsa az ilgyfélkapcsolat létesitését megel6z6en, illetve eseti
megbizas esetén és ennek eredményérdél az ligyvezetés tajékoztatasa,

e a Tarsasag FATCA és CRS alapjan torténé jelentési kotelezettségének teljesitése, illetve biztositasa
annak, hogy az ehhez sziikséges nyilvantartasok naprakészek legyenek,

e egyéb, a vonatkozd szabalyzatokban, nem kotelezd érvényl ajanlasokban, kézikonyvekben és
kommentarokban el&irt, illetve ajanlott eljarasok kdvetése,

e nyilvantartdsok vezetése és eldirt gyakorisagu feliilvizsgalata.

4.3. Informatikai felelosok

Rendszergazda

A rendszergazda (adminisztrator) a Tarsasag informatikai rendszerében teljes és kiemelt jogosultsagokkal
rendelkez6 felhasznald, aki az informatikai rendszerrel kapcsolatos napi tizemeltetési feladatokat ellatja,
beleértve a hozzaférési jogosultsagokkal kapcsolatos tevékenységeket, tobbek kozott a szamitogépek és a
rajtuk 1év6 felhasznaldi fikok és csoportok telepitését, beallitasat, kezelését végezheti.

A Tarsasag informatikai rendszergazda felelds tevékenységet az informatikai tizemeltets cég
kijel6lt megbizottja latja el.

Informatikai biztonsagi felelds

A Téarsasag Informatikai biztonsdgi szabdlyzatdban foglalt el6irasok betartasat feliigyelé Informatikai
biztonsagi felelds tevékenységet az informatikai lizemeltet6 cég kijeldlt megbizottja latja el. Ennek soran
feladata kiillondsen:

e gondoskodas az informatikai mentések biztonsagos tarolasarol,

e az informatikai biztonsagi szabalyzat évenkénti feliilvizsgalata, sziikséges médositasok elvégzésének
iranyitasa, napl6zasa,

e azinformatikai biztonsaggal kapcsolatos ajanlasok figyelemmel kisérése,

e az informatikai biztonsidgot érint6 jogosultsagok, felhasznaléi adminisztracié folyamatos
figyelemmel kisérése,

e az informatikai biztonsdgi rendszer onvédelmének, kritikus elemei védelmének zartsaganak
ellenérzése,

e gondoskodas a rendszer biztonsagi kockazattal aranyos virusvédelmérél, az adathordozoék
biztonsagos kezelésérd], a tavadatatvitel bizalmassagardl, sértetlenségérol és hitelességérdl,



e gondoskodas a kritikus folyamatok eseményeinek naplézasarol, értékelésérol.

5. A FELELOS SZERVEZETIRANYITAS ELVEI, SZABALYAI

A Tarsasag lgyvezetése a felel6s szervezetiranyitas elvei szerint mikodik, amely irdnyitds lényege a
korrektség, attekinthetGség és elszamoltathatdsag kovetkezetesség.

A felel8s szervezetiranyitassal szembeni elvaras ennek megfelel6en harom pilléren nyugszik:
e atulajdonos, a megbizé és az egyéb érintettek érdekeinek képviselete;
e rendszeres beszamolas a Tarsasag tevékenységérél, a rendelkezésére bocsatott forrasokkal vald
megbizhaté és atlathatd gazdalkodas;
e az lgyvezetés felel6ssége és szamonkérése a fenti képviselet érdekében hozott célok
megfogalmazasaban és azok végrehajtasban.

Az ligyvezetés felelGs azért, hogy az iranyitasi rendszerek a toérvények betartasaval miikédjenek.

Az Ggyvezetés felelGssége, hogy biztositsa a folyamatba épitett ellenérzési rendszerek és a kockazatkezelés
mikodését. Az ligyvezetés felelGssége, hogy a nyilvanossagra hozott jelentések megbizhatdak és teljes
korliek legyenek, és minden olyan fejleményt mutassanak be, amely az érintettek szamara szamottevé
fontossaggal bir, valamint, hogy rendszeres és szisztematikus mddon legyen biztositva a felelds
szervezetiranyitasi rendszer mlikddésének értékelése, a hianyossagok kikiiszébolése.

A Vezérigazgato és az egyes szakteriiletek vezet&inek felel6ssége mindenhol az altaluk iranyitott szervezet
eredményes miikodtetése, a rajuk bizott sajat és idegen vagyon védelme, és azok gazdasagos, hatékony de
egyben biztonsagos felhasznalasa. A vezetSk kotelessége, hogy sajat tevékenységiikrdl, déntéseikrol, az
altaluk vezetett szervezet miikddésérél rendszeresen szamot adjanak az ligyvezetés részére. Az ligyvezetés
tevékenységérfl koteles rendszeresen beszamolni Kézgy(ilésnek, erkélcsi és anyagi felelGsséget visel a
szervezet elvarasoknak megfelel§ m{ikddtetéséért.

6. A BIZALMI VAGYONKEZELO NYILVANTARTASAI

A Bizalmi Vagyonkezel6 az irdnyadé jogszabalyok, igy killéndsen az informaciés énrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol szélé 2011. évi CXIL. térvényt, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérol és megakadalyozasardl szolé 2017. évi LIIL torvény, és a  Bvktv. rendelkezéseivel
dsszhangban, nyilvantartast vezet az altala kot6tt bizalmi vagyonkezelési szerzddésekrdl, a Kkezelt
vagyonokrdl, valamint a kezelt vagyonok tekintetében a tényleges tulajdonosokrol.

A bizalmi vagyonkezelési szerz8dések nyilvantartasa szerz6désenként (kezelt vagyononként) elkiiloniilten
tartalmazza:

e a vagyonrendel§ és a bizalmi vagyonkezelési szerz6désben meghatarozott kedvezményezett
személyazonositd adatait;

e aszerz8désben vallalt f6- és mellékszolgaltatasok targyat;

e aszerzddésben foglalt esetleges feltételeket, id6beli, térbeli, egyéb hatalybeli korlatozast, és

e aszerzG6déskotés helyét és idejét.

A Bizalmi Vagyonkezel6 minden egyes kezelt vagyon tekintetében kiilon nyilvantartast vezet a bizalmi
vagyonkezelési szerz6dés teljesitése érdekében, a kezelt vagyonra vonatkozéan tett bizalmi vagyonkezelési
jognyilatkozatokrél, amely tartalmazza:

e jognyilatkozatokat, killondsen szerzddéseket létrehozd, moédositd, megsziintet6 jognyilatkozatot
tev felek személyazonosité adatait;



e ajognyilatkozatban vallalt f6- és mellékszolgaltatasok targyat;
e ajognyilatkozatban foglalt esetleges feltételt, id6beli, térbeli, egyéb hatalybeli korlatozast, és
e ajognyilatkozat-megtételének helyét és idejét.

A Bizalmi Vagyonkezel6 altal vezetett nyilvantartasok bizalmasak, azok tartalma tzleti titkot képez. A
vagyonrendelé és a kedvezményezett jogosult betekinteni az 6t érinté nyilvantartasokba, illetve a
nyilvantartasnak az 6t érinté adataiba. A Bizalmi Vagyonkezel6 e betekintési jogosultsdg gyakorlasat az
lgyintézésre szolgald helyiségeiben, a szokasos iizleti id6ben koteles biztositani.

7. A BIZALMI VAGYONKEZELO NYILVANTARTASAIHOZ KAPCSOLODO IT RENDSZER MUKODESEHEZ
KAPCSOLODO JOGOSULTSAGOK

A Tarsasag Szoftvere eleget téve a Bizalmi vagyonkezel&krél és tevékenységiik szabalyairoél szo616 2014 2014.
XV. tv 8.8 (2) bekezdése alapjan olyan informatikai rendszer, amely biztositja a bizalmi vagyonkezeld
vallalkozast - kiiléndsen a bizalmi vagyonkezelési szerz&dések alapjan - terheld kételezettségek

a) teljesitését,
b) teljesitésének ellenérizhetdségét és
c) megsértésének megakadalyozasat.

Fenti koételezettségek teljesitése soran a Szoftverhez a Munkaszervezet kiilonb6zd tagjai eltérd
jogosultsagokkal férhetnek hozza.

A hozzaférések minden munkaszervezeti tag részére a jelen SZMSZ 2.5 pontjara tekintettel a Vezérigazgato
jovahagyasaval keletkeznek. A hozzaférés fizikai keletkeztetése a Rendszergazda feladata azzal, hogy az
egyes hozzaféréseket minden esetben a Vezérigazgatd altal alairt, az adott személy hozzaférési szintjét
minden kétséget kizaréan tartalmazé utasitas birtokaban hozhatja létre.

A Szoftverhez vald hozzaféréseket keletkeztet8, kezel6 és megsziintet§ dokumentumok, és a bizalmi
vagyonkezeléssel kapcsolatos minden nemii adatok kezeléséért, valamint azok nyilvantartasaért a Tarsasag
vezet( jogtandcsosa tartozik felel6sséggel.

8. TITOKTARTAS

A Bizalmi Vagyonkezel6 bizalmasan kezeli és magantitokként, illetve {izleti titokként meg6rzi, és biztositja,
hogy a tagjai, munkavallalg, alvallalkozdi, valamint a bizalmi vagyonkezelési feladatai ellatisa soran
barmilyen okbdél barmilyen jogcimen igénybe vett személyek ekként 6rizzék meg a bizalmi vagyonkezeléssel
kapcsolatos minden adatot, illetve tényt.

A Bizalmi Vagyonkezel6 titoktartdsi kotelezettsége nem 4all fenn a Bvktv. 42.§ (1) bekezdésben
meghatarozott szervekkel szemben.

Annak a szervnek adhatdé at a Bizalmi Vagyonkezeld titoktartasi kotelezettségébe tartozé adat, amely
torvényi rendelkezés megjeldlésével igazolja, hogy térvény az ligy elbirdlasdhoz, tovabba jogosultsag, illetve
kotelezettség fennallasanak ellen6rzéséhez feljogositotta az adat megismerésére, és amelyik a
megkeresésben megjeldlte annak az eljarasanak az ligyszamat és targyat, amelyben az igényelt adatok
megismerésére térvény alapjan jogosult.



9. ZARO RENDELKEZESEK
Jelen Szabdalyzatot az Vezérigazgaté elfogadta és alairasaval latta el.

Jelen Szabdlyzat az tizletszeri bizalmi vagyonkezelési tevékenységre vonatkoz6 engedély hatalyba lépésének
napjatél hatalyos.

Vezérigazgatd
Portum Trust Bizalmi Vagyonkezel6 Zrt.
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